
Informationsbroschüre für Bewerber*innen 
 
Intermediate Care
Station (IMC) 
Station MI IMC

Worauf Sie sich freuen dürfen

•	 Ein kollegiales, engagiertes Team aus jungen und 

erfahrenen Mitarbeitenden 

•	 Möglichkeit der Fachweiterbildung „Fachkranken-

pflege für IMC“

•	 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Unbefristeter Vertrag

•	 Betriebliche Altersvorsorge

•	 Möglichkeit zur Nutzung des Personalwohnheims

•	 Vergünstigtes Jobticket

•	 Bei Bedarf betriebseigene Kinderbetreuung

Klinik für Innere Medizin I
Station MI IMC
Albert-Einstein-Allee 23
89081 Ulm
T 0731 500 44637

ÖPNV-Linien 2 und 5
Kliniken Wissenschaftsstadt

Kontakt 

Ärztliche Leitung:  
Prof. Dr. Thomas Seufferlein

Pflegedienstleitung: 
Heike Exel (M.A.)

Pflegerische Leitung: 
Stefanie Niederer
T: 0731 500 44641 
E-Mail: stefanie.niederer@
uniklinik-ulm.de

Wir hoffen, Ihr Interesse geweckt zu haben und 
würden uns freuen, Sie zu einem Hospitationstag 
begrüßen zu können.
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Die Station

Die Klinik für Innere Medizin I betreibt eine 
IMC-Station mit insgesamt 12 Betten. In die-
sem Bereich werden überwachungspflichtige 
Patient*innen der Bereiche Gastroenterologie, 
Nephrologie, Endokrinologie sowie der Häma-
to-Onkologie versorgt. Dabei kommen neben 
einer intensivierten Überwachungsausstattung 
auch Verfahren der nicht-invasiven atemunter-
stützenden Therapie („NIV“, „High-Flow-Therapie, 
HFNCV“) und differenzierter Einsatz kontinuierli-
cher und intermittierender Nierenersatzverfahren 
zur Anwendung. 

Für die Überwachung unserer Patient*innen ste-
hen eine zentrale Monitorüberwachung, invasive 
Blutdruckmessung, transkutane Kapnometrie und 
erweitertes Monitoring zur Verfügung. Ebenso 
kommen niedrigdosierte Katecholamintherapien 
zum Einsatz.

Unser Team besteht aus engagierten examinierten Mitarbei-
tenden mit unterschiedlichen Weiterbildungen und Qualifi-
kationen, z.B. in der IMC-Fachkrankenpflege, Notfallpflege, 
Palliativ Care, Praxisanleitung oder Painnurse. Die Einarbei-
tung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erfolgt durch 
die stationsinternen Praxisanleiter*innen.

Außerdem wird eine Begleitung von bis zu einem halben Jahr 
in Form von Praxis-Theorietagen angeboten.

Für Studierende gibt es darüber hinausdie Möglichkeit, bei 
uns Projekt- oder Bachelorarbeiten zu erstellen. Akademisch 
qualifizierte Pflegefachpersonen können sich in Projekten 
einbringen.

Das Pflegeteam

Unterstützung

Das Pflegepersonal wird unterstützt durch Ver-
sorgungsassistent*innen, die für die Lagerhaltung 
zuständig sind, Klinikassistent*innen, die Apothe-
ken- und Lagerhaltung übernehmen, sowie ein 
Patiententransportdienst. Tatkräftige Unterstützung 
erhalten wir jährlich durch junge, engagierte Men-
schen, die sich für ein Freiwilliges Soziales Jahr auf 
unserer Station entscheiden.

Arbeitszeiten des Pflegepersonals: 

Frühdienst:
Organisationsdienst:            
Spätdienst: 

Nachtdienst:     

06:15 – 14:15
07:30 – 15:30
13:40 – 20:15
13:40 – 21:40
20:00 – 06:50
21:05 – 06:50


